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Oggetto: AVVISO PUBBLICO PER LA RACCOLTA DI MANIFESTAZIONI DI INTERESSE
FINALIZZATA ALLAFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI REALIZZAZIONE Dl
SCENOGRAFIE DIGITALI IN MODALITA" VIDEOMAPPING NELL'AMBITO DELLE
FESTIVITA’ DEL NATALE 2025.

Dichiarazione relativa al contratto collettivo nazionale applicato.

Il sottoscritto LUCA TEODONIO

nato a LATINA il 01/04/1970

residente in LATINA Via/Piazza BRAMANTE 55

Codice Fiscale TDNLCU70D01E472S in qualita di LEGALE RAPPRESENTANTE

della LITEO TECH SRL

con sede legale in LATINA Via/Piazza STRADA ACQUE ALTE KM 3,000 SNC
Codice Fiscale 02821840598 Partita IVA 02821840598

PEC liteotechsri@pec.it Telefono 3286878058

con riferimento alle prestazioni indicate in oggetto, ai sensi degli artt. 46, 47, 75 e 76 del d.P.R.
28.12.2000, N. 445 e ss.mm.ii.,, consapevole della responsabilita e delle conseguenze civili,
amministrative e penali previste in caso di rilascio di dichiarazioni mendaci e/o formazione di atti
falsi e/o uso degli stessi

DICHIARA

- di impegnarsi ad applicare in favore del personale impiegato per tutta la durata del servizio di cui
trattasi il contratto collettivo nazionale di lavoro del settore del commercio, artigianato e
terziario.

Ovvero, in caso contrario

DICHIARA

l'equivalenza delle tutele normative fra il CCNL che si intende applicare
all'appalto e il CCNL Settore individuato dalla Stazione appaltante rispetto ai seguenti parametri:

(barrare ove vi é equivalenza)
- la disciplina concernente il lavoro supplementare e le clausole elastiche nel part-time

Indica i seguenti articoli del CCNL applicato:

- la disciplina del lavoro straordinario, con particolare riferimento ai suoi limiti massimi, con I'avvertenza
che solo il CCNL leader pud individuare ore annuali di straordinario superiori alle 250. Lo stesso non
possono fare i CCNL sottoscritti da soggetti privi del requisito della maggiore rappresentativita

Indica i seguenti articoli del CCNL applicato:

[J- la durata del periodo di prova

Indica i seguenti articoli del CCNL applicato:

Pagina 1 - avellino_0093836/2025



[J- durata del periodo di comporto in caso di malattia e infortunio

Indica i seguenti articoli del CCNL applicato:

- malattia e infortunio, con particolare riferimento al riconoscimento di un’eventuale integrazione delle
relative indennita

Indica i seguenti articoli del CCNL applicato:

- maternitda ed eventuale riconoscimento di un’integrazione della relativa indennita per astensione
obbligatoria e facoltativa

Indica i seguenti articoli del CCNL applicato:

[J- monte ore di permessi retribuiti
Indica i seguenti articoli del CCNL applicato:

- bilateralita

Indica i seguenti articoli del CCNL applicato:

[J- previdenza integrativa
Indica i seguenti articoli del CCNL applicato:

[J- sanita integrativa

Indica i seguenti articoli del CCNL applicato:

Il concorrente allega copia del CCNL applicato.

Firma digitale

Nota: La stazione appaltante puo ritenere sussistente I’equivalenza in caso di uno scostamento
limitato a soli due parametri.
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